Stellenausschreibung

Die Didzese Passau sucht zum 01.09.2018 einen / eine

Dibzesankurat/-in der DPSG (Deutsche Pfadfinderschaft St. Georg).

Es handelt sich um eine unbefristete Teilzeittitigkeit mit einer durchschnittlichen regelmifligen wéchentlichen

Arbeitszeit von 19,5 Stunden. Es handelt sich um ein Wahlamt mit dreijahriger Amtszeit.

Aufgabenprofil:
e TFachliche, spirituelle und organisatorische Leitung der DPSG auf Diézesanebene
e Mitarbeit im DPSG — Didzesanvorstand als Teil eines dreikopfigen Teams:
O Regelmifige Vorstandssitzungen
O  Vertretungsaufgaben gegeniiber Kirche und Gesellschaft
o  Kommunikation und Informationsaustausch mit allen Gliedern der DPSG
o0 Planung und Leitung von didzesanen und bundesweiten Veranstaltungen und Aktionen

e  Spirituelle und theologische Begleitung der DPSG Passau:
O  Vernetzung und Begleitung der Stammeskuraten
O  Vorbereitung und Gestaltung von Gottesdiensten und spirituellen Angeboten auf verschiedenen
Ebenen und Veranstaltungen
O Verfassen von Artikeln fiir die Verbandszeitschrift

Anforderungsprofil:
e Theologische (Fach-) Hochschulausbildung, Pastoralassistent/-in, Gemeindereferent/-in (zumindest Missio

Canonica)
®  Methodenkompetenz im Bereich der Erwachsenenbildung

®  Leitungskompetenz, Gremienerfahrung, Erfahrung in der Kirchlichen Jugendarbeit (insbesondere
Jugendverbandsarbeit)

e  Erfahrungen im Bereich der Jugend-Spiritualitit
e  Flexibilitit, insbesondere die Bereitschaft zu Abend- und Wochenendterminen
e  Kfz und Fiihrerschein Klasse B

e  Organisationstalent, Teamfihigkeit, Kommunikationsfahigkeit, Einfiihlungsvermégen,
Verantwortungsbewusstsein, Zuverlissigkeit, Engagement, Eigenstindigkeit und Diskretion.

Bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerber und Bewerberinnen bevorzugt
beriicksichtigt. Wir erwarten die Zugehéorigkeit zur Katholischen Kirche und die 1dentifikation mit ihren Werten

und Zielen.

Die Vergiitung der Titigkeit bestimmt sich nach den Regelungen des Arbeitsvertragsrechts der Bayerischen Diézesen
(ABD) und orientiert sich am Tarifvertrag des Offentlichen Dienstes in der fir die Vereinigung kommunaler

Arbeitgeber geltenden Fassung (TV6D — VKA).

Bitte schicken Sie Thre Bewerbung bis zum 26. Januar 2018 an die Di6zese Passau, Personalreferat, Domplatz 7, 94032
Passau oder per E-Mail an folgende Adresse: bewerbung.personalreferat@bistum-passau.de. Fiir weitere Auskiinfte
steht Thnen Herr Domkapitular Josef Ederer, Personalreferent (Tel.: 0851 393 — 2100) als Ansprechpartner gerne zur
Verfiigung.



